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PUENTES ENTRE CULTU)

RECLUTANDO NUEVOS
MIEMBROS PARA LA MESA
DIRECTIVA

CRUITING NEW BOARD
MEMBER

TRABAJANDO
HACIA UNA MISION

e Una comunidad en
donde todos se
sienten seguros y
empoderados para
practicar su
potencial.

APOYA NUESTRA
MISION

EXPECTATIVAS

Guiar la direcion estrategica de la
organizacion

Asegurarse de que nuestras actividades
cumplan con nuestra mision

¢ Asistir a las juntas de la mesa directiva una ves
al mesy al retiro de un dia una vez al ano

e Estar dispuesto a desarrollar habilidades de
liderazgo y comunicacién con apoyo

Desarrollando
relaciones que
forman una
comunidad justa.

* Una comunidad que
acepta la diversidad.

¢ Una comunidad en
donde todos son
bienvenidos y se
sientan en casa.

SUPPORT
OUR
MISSION
Building
relationships that

create an equitable
community

EXPECTATIONS

e Guide the strategic direction of the
organization

¢ Ensure that our activities fulfill our mission

¢ Attend monthly board meetings and yearly

one day board retreat

e Willing to develop leadership and

communication skills with support

WORK TOWARDS
OUR VISION

e A community where
everyone feels secure
and empowered to

iPuentes Entre Culturas esta creciendo y cambiando! ; Te gustaria ser
practice their parte de formar y guiar nuestra organizacidonen la siguiente fase? Si
potential. estas interesado en nuestro trabajo, nos gustaria hablar contigo. Sigue
el enlace de abajo para conectarte con nosotros.

e A community that

b di ity. L . . . :
embraces diversity Bridging Cultures is growing and changing! Would you like to be part

¢ A community where of shaping and leading our organization into the next phase? If you are
everyone is welcome interested in our work, we would love to speak with you. Follow the
and feels at home. link below to connect with us.

CONECTATE CON NOSOTROS O 4Dl I
® n

bridgingculturescanby.org
board@bridgingculturescanby.org

bit.ly/BCboardsurvey

[=]



https://bit.ly/BCboardsurvey

